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Aika 26.09.2024, klo 16:15 - 16:52

Paikka Eeronkuja 4 A,​ 3krs neuvottelutila

Käsitellyt asiat

§ 63 Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

§ 64 Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen

§ 65 Työjärjestyksen hyväksyminen

§ 66 Ilmoitusasiat

§ 67 Viranhaltijapäätökset

§ 68 Vuoden 2025 talousarvio ja toimintasuunnitelman esittely

§ 69
Selvityspyyntö Varsinais-​Suomen hyvinvointialueelle opiskelijoiden 
koulutussopimuspaikkojen jakamisesta

§ 70 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Ari Leinonen, puheenjohtaja
Anu Taivalkoski, 2. varapuheenjohtaja, saapui 16:18
Kimmo Aho
Vesa Parantainen
Satu Råberg
Elina Salokangas

Muut saapuvilla olleet
Toni Forsblom, Yhtymävaltuuston puheenjohtaja
Antti Airikki, Yhtymävaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Turo Vuorenhela, Yhtymävaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Maria Taipale, Johtava rehtori, sihteeri
Pauliina Sarilo, Hallintojohtaja

Poissa
Aarne Lehtonen, 1. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Ari Leinonen
Puheenjohtaja

Maria Taipale
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Parantainen Vesa
 

 

Råberg Satu
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Tämä pöytäkirja on nähtävillä kuntayhtymän kotisivuilla 3.10.2024
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§ 63
Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Kokouskutsu on lähetetty 19.9.2024.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 64
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen

Ehdotus

Yhtymähallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi xxx ja xx. Pöytäkirja tarkastetaan xx.xx.
2024 mennessä.

Päätös
Yhtymähallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Vesa Parantaisen ja Satu Råbergin.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti  2.10.2024 mennessä.
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§ 65
Työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus

Yhtymähallitus hyväksyy esityslistan mukaisen työjärjestyksen

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 66
Ilmoitusasiat

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 67
Viranhaltijapäätökset

Johtava rehtori

2024

Päätökset nro 150-​160

Hallintojohtaja

2024

Päätökset nro 36-​39

Rehtori

2024

Päätökset nro 80-​91

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuiksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Yhtymähallitus, § 42,05.06.2024
Yhtymähallitus, § 68, 26.09.2024

§ 68
Vuoden 2025 talousarvio ja toimintasuunnitelman esittely

RASDno-2024-927

Yhtymähallitus, 05.06.2024, § 42

Raision seudun koulutuskuntayhtymän vuoden 2025 talousarvion ja 
toimintasuunnitelman valmistelu on aloitettu. Ammatillisen koulutuksen 
rahoitusjärjestelmän uudistamiseen liittyvä lakiluonnos on parhaillaan lausunnoilla. 
Viimeistään 2026 alusta lukien rahoitus tullee muodostumaan seuraavasti: 50 % tulee 
perusrahoituksena,​ 30 % suoritusrahoituksena ja 20 % vaikuttavuusrahoituksena,​ 
josta 18 % työllistymisen ja jatko-​opintoihin pääsyn perusteella ja 2 % opiskelija-​ ja 
työelämäpalautteiden perusteella.

Ammatillisen koulutuksen järjestäjien osuudet vuodelle 2025 varattavasta 
määrärahasta vahvistuvat vasta loppuvuodesta. Talousarvion laadinnassa lähdetään 
siitä,​ että tavoitteellisten opiskelijavuosien määrä ja kuntayhtymän 
valtionosuusrahoituksen taso pienenevät noin 5 % ammatilliseen koulutukseen 
kohdistuvan 100 miljoonan euron leikkauksen vuoksi.

Valmistelussa olevan rahoituslain uudistus tuo rahoitukseen muutoksia,​ joiden ei 
kuitenkaan arvioida leikkausten lisäksi aikanaan tuovan radikaaleja rahoituksen 
lisävähennyksiä,​ koska osa uudistuksen muutoksista leikannee kuntayhtymän 
rahoitusta ja osa vastaavasti parantanee sitä. Hankerahoituksen määrässä ei 
oletettavasti tapahdu suuria muutoksia ainakaan vähenevästi.  

Kustannusten osalta huomioidaan yhteistoimintamenettelyn seurauksena tapahtuva 
henkilöstömenojen muutos ja kustannusten nousu. Talousarviossa varaudutaan 
nollatulokseen tai mahdollisesti lievään alijäämään.

Toimintasuunnitelmassa painotetaan työelämän kanssa tehtävän yhteistyön 
kehittämistä,​ opintojen henkilökohtaistamista,​ nuorten kokonaisten tutkintojen ja 
aikuisten tutkinnon osien suorittamista sekä kuntayhtymän toimintakyvyn 
ylläpitämistä sekä lainsäädännössä ja toimintaympäristössä tapahtuvien muutosten 
tuloksellista läpiviemistä. Keskeyttämisten vähentäminen,​ opiskelijoiden työllistymisen 
ja jatko-​opintoihin pääsyn sekä opiskelija-​ ja työelämäpalautteen keskiarvojen 
kohottaminen ovat keskeiset tavoitteet. Tutkinnon osaa pienempien kokonaisuuksien 
tarjontaa kehitetään erityisesti Jotpa-​rahoituksella.

Raision seudun koulutuskuntayhtymän strategiatyöhön panostetaan tulevana vuonna 
ja huomioidaan omistajakuntien tarpeet TE24-​uudistuksen myötä.

Talousarvio ja toimintasuunnitelma valmistuu yhtymähallituksen ensimmäiseen 
käsittelyyn 26.9.2024 kokoukseen,​ jonka jälkeen siitä pyydetään jäsenkuntien 
lausunnot. Yhtymähallituksen esitys valtuustolle käsitellään 7.11.2024 kokouksessa.
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1.  

2.  

Ehdotus

Yhtymähallitus keskustelee tulevan vuoden valmistelusta ja evästää budjetointi-​ ja 
suunnittelutyötä.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Yhtymähallitus, 26.09.2024, § 68

Liitteet
1 KYTS2025 Luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu

Raision seudun koulutuskuntayhtymän luonnos talousarvioksi ja 
toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2025 sekä taloussuunnitelmaluonnos vuosille 2025-​
2027 on valmistunut. Johtava rehtori esittelee luonnoksen. Kuntayhtymän 
jäsenkunnille varataan mahdollisuus lausua asiasta lokakuun aikana.

Yhtymähallitus käsittelee esityksensä valtuustolle 7.11.2024 kokouksessa.

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää

pyytää jäsenkunnilta lausunnon kuntayhtymän talousarviosta ja 
toimintasuunnitelmasta vuodelle 2025 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2025-​
2027 lokakuun 30. päivään mennessä ja
esittää jäsenkunnille,​ että ne eivät perisi peruspääoman korkoa Raision seudun 
koulutuskuntayhtymältä rahoitusleikkausten vuoksi vuosilta 2024-​2026.

Kokouskäsittely
Anu Taivalkoski saapui paikalle klo 16:18 pykälän 68 käsittelyn aikana.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Yhtymähallitus, § 50,05.06.2024
Yhtymähallitus, § 69, 26.09.2024

§ 69
Selvityspyyntö Varsinais-​Suomen hyvinvointialueelle opiskelijoiden 
koulutussopimuspaikkojen jakamisesta

RASDno-2024-945

Yhtymähallitus, 05.06.2024, § 50

Toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa opiskelevat,​ erityisesti sosiaali-​ ja 
terveysalan perustutkinto-​opiskelijat (lähihoitaja) hakevat koulutussopimuspaikkoja 
keväisin Varsinais-​Suomen hyvinvointialueen (Varha) yksiköistä. Koulutuksen 
järjestäjiä on Varsinais-​Suomessa useita ja aikaisemmin paikkoja on jaettu 
tasapuolisesti kaikille. Syksyn harjoittelupaikat haetaan huhtikuussa.

Maaliskuussa Rasekon ammattiopiston edustajat kuulivat hankepalaverissa,​ että 
Varha on ottanut käyttöön Tiitus-​ohjelmiston,​ jonka kautta Varhaan haettaisiin KOS-​
paikat,​ erityisesti lähihoitajat. Mukaan oli tiettävästi Turun lisäksi lähdössä kaksi 
koulutuksen järjestäjää sekä alan toimijoita. Kysymys on kaupallisesta sovelluksesta,​ 
jonka vuosimaksu on 8000 euroa. Rasekon ammattiopiston lisäksi kaksi muuta 
merkittävää ammatillisen koulutuksen järjestäjää ei ottanut Tiitusta käyttöön. Asia oli 
ollut esillä keväällä 2023 alan työryhmän kokouksessa alustavana sovellusesittelynä.

Johtava rehtori oli heti 11.3.2024 yhteydessä Varhaan ja pyysi tietoja siitä,​ mitkä ovat 
vaihtoehtoiset hakutavat ja kuinka varmistetaan opiskelijoiden tasavertainen asema.

Hallintoylihoitaja vastasi,​ että koska asia koskee koko Varhaa ja kaikkien opiskelijoiden 
koulutussopimus-​ ja oppisopimuspaikkoja,​ hän välittää kysymyksen eteenpäin ja että 
joku malli lienee suunnitteilla niille,​ joilla ei ole Tiitusta käytössä. Varhan opetus-​ ja 
koulutuspäällikkö vastasi,​ että ” olemme tosiaan huomioineet myös ne oppilaitokset,​ 
joissa Tiitus ei ole käytössä. Ne oppilaitokset,​ jotka eivät käytä Tiitusta saavat 
yksiköltäni ohjeen miten toimitaan. Suoraan yksiköistä paikkoja ei enää kysytä,​ koska 
se kuormittaa myös heitä kovasti. Kaikki opiskelijat ovat meille tärkeitä ja koitamme 
parhaamme mukaan selkiyttää ja yhdenmukaistaa käytäntöjä.”                           

Koulutusalalle tuli 15.4.2024 koulutussuunnittelijalta ohje,​ että opettajat voivat hakea 
paikkoja sen jälkeen,​ kun Tiitus-​systeemissä olevat oppilaitokset ovat ennen sitä 
hakeneet paikkansa. Paikkatiedot luvattiin antaa toukokuun aikana. 28.5.2024 Varhan 
opetuskoordinaattori tiedottaa,​ että ”Kevät 2024 on pian jo taputeltu opiskelijoiden 
harjoitteluiden osalta. Varhan opetuksen ja koulutuksen tiimi kiittää hyvästä 
yhteistyöstä. Monet prosessit opiskelijoiden harjoittelujen sujuvoittamiseksi ovatkin 
sujuneet hyvin ja koko ajan kehitämme prosesseja vastaamaan opiskelijoiden,​ kentän 
ja oppilaitosten tarpeita yhteistyössä teidän kanssanne. Liitteenä lyhyt tiedote 
ajankohtaisista opiskelijoiden harjoitteluihin liittyvistä asioista.”
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Suurin osa opiskelijoistamme joutuu nyt hakemaan paikkoja muualta. Muutamat ovat 
saaneet paikan Varhan yksiköistä kysymällä suoraan,​ vaikka tämän ei pitänyt olla 
toimintamalli.

Rasekon ammattiopiston opiskelijat ja niiden oppilaitosten opiskelijat,​ joiden 
koulutuksen järjestäjä ei ole ottanut käyttöön Tiitus-​järjestelmää,​ eivät ole nyt olleet 
tasavertaisessa asemassa muiden kanssa Varhan koulutussopimuspaikkojen jaossa. 
Hyvinvointialue ei voi edellyttää,​ että oppilaitoksen tulisi ottaa käyttöön jokin tietty 
kaupallinen sovellus.

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää pyytää Varsinais-​Suomen hyvinvointialueelta selvityksen siitä,​

1) kuinka Rasekon ammattiopiston opiskelijoita on kohdeltu kevään 2024 aikana 
koulutussopimuspaikkojen jaossa,​

2) miksi paikkoja ei olekaan enää tarjolla Rasekon ammattiopiston opiskelijoille,​

3) kuka Varhassa vastaa päätöksestä,​ että vain Tiituksen kautta voi hakeutua 
harjoitteluun,​ milloin päätös on tehty ja miten päätös on perusteltu sekä onko 
päätöksenteossa kuultu jotakin tahoa ja jos niin ketä.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Yhtymähallitus, 26.09.2024, § 69

Liitteet
1 Varha vastine selvityspyyntöön Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle opiskelijoiden 
koulutussopimuspaikkojen jakamisesta
Verkkojulkisuus rajoitettu

Varha on 3.9.2024 vastannut Raision seudun koulutuskuntayhtymän 
yhtymähallituksen kesäkuussa lähettämään selvityspyyntöön.

Johtava rehtori käy läpi,​ miten asia on edennyt ja mitä haasteita asiassa on. 
Vastineessa esitetty tilanne on erilainen oppilaitoksen näkökulmasta katsottuna.

Ensi kevään 2025 työelämäpaikkojen haku on jälleen edessä. Asiassa ei taaskaan 
päästä etenemään ja Rasekon edustajille on vastattu Varhasta,​ että ohjeistus 
paikkojen hausta on vasta tulossa ja sen jälkeen päästään hakemaan paikkoja. Tilanne 
siis näyttää jatkuvan ennallaan.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Tilannetta seurataan tiiviisti kuluvan 
lukuvuoden ajan. Johtava rehtori on yhteydessä järjestämisjohtajaan.

Päätös
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Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 70
Muut asiat

Raseko ja jäsenkunnat ovat mukana Kuntaliiton ja FCG:n toteuttamassa Strateginen 
kumppanuus ja omistajaohjaus ammatillisessa koulutuksessa -​hankkeessa (OMA2). 
Rasekon ensimmäinen työpaja pidetään ti 29.10.2024 klo 16-​18 Rasekon tiloissa 
Eeronkuja 4 A,​ 3. krs.

 

Yhtymähallituksen seuraava kokous pidetään 7.11.2024 Eeronkuja 4 A,​ 3krs 
neuvottelutila.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee seuraavan kokouksen ajankohdat tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
§63, §64, §65, §66, §67, §68, §69, §70

Muutoksenhakukielto
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöön panoa. 
Lisäksi oikaisuvaatimusta ei voi tehdä päätöksestä,​ joka koskee työnjohdollista 
ohjausta.
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